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Prot. 0012939 del 02/10/2023 AL PERSONALE SCOLASTICO
11-10 (Uscita) SITO WEB
OGGETTO: Sciopero per l'intera giornata del 06 ottobre 2023 — Comparto Istruzione e Ricerca

Sezione Scuola.

Si comunica che la il SISA ( Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente)) ha proclamato lo sciopero
di tutto il personale Docente, Dirigente e A.T.A. a Tempo determinato ed Indeterminato per Iintera
giornata di venerdi 6 ottobre 2023 (vedi nota Miur n.116922 del 29/09/2023).

Di seguito si riporta la tabella dove sono indicate le azioni di sciopero previste per il 06/10/2023 e le
percentuali di partecipazione degli scioperi organizzati precedentemente:

Azione di sciopero previste per il giorno 06 ottobre 2023

% voti

nella
. g D dell
Azione proclamata da % Rappresentativita a livello nazionale (1) sl Tipo di sciopero urcTta -
. perle sciopero NOTE

elezioni

RSU
SISA 0,01% nazionale scuola | intera giornata

Motivazione dello sciopero proclamato da SISA

Abolizione del concorso per Dirigente Scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da
parte del Collegio dei Docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con
immediata creazione ope legis del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo
grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ATA, concorso
riservato DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea
magistrale, recupero inflazione manifestatasi in questi mesi e aumenti degli stipendi almeno del 20%, introduzione
dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis pensionamento volontario a
partire dall'a.s. 24/25 con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che
hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici, revisione del sistema di reclutamento dei
docenti, abolizione dei 60 CFU, ritorno alla contrattazione per i percorsi di valorizzazione professionale, contro il
blocco della mobilita che deve essere libera come in tutti i Paesi della Comunita, abolizione della scuola di Alta
Formazione, impegno per I'ambiente e per il clima.

Precedenti azioni di sciopero | |

a.s. data Tipo di solo Con altre sigle | % adesione | % adesione
sciopero sindacali nazionale nella scuola
2022-2023 23/09/2022 | nazionale - X 0,64
2022-2023 18/11/2022 | nazionale X -- 0,58
2022-2023 08/03/2023 | nazionale - X 0,98

Come da indicazioni del comparto Istruzione e Ricerca relative all’Accordo del 02/12/2020 sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali, sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero, il personale scolastico potra, entro il 04/10/2023, comunicare la propria volonta a partecipare

allo sciopero.
Reggio Calabria, 30/09/2023 '






